Reglamento Interior del IEPC




Titulo Primero
Disposiciones Generales

Articulo 1. El presente ordenamiento tiene por objeto establecer las normas reglamentarias para
proveer en la esfera administrativa la estructura orgdnica y ejercicio de las facultades y atribuciones que
conforme a la Constitucién y al Cédigo Electoral corresponden al Instituto conforme a las cuales se
regula el funcionamiento para el correcto ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales
relacionadas con el cumplimiento de sus fines y la organizacién interna del mismo.

Articulo 2. El presente reglamento es de observancia general y obligatoria para todos los érganos y el
personal del Instituto.

Articulo 3.- Para los efectos de este reglamento se entendera:
a) Codigo: Codigo Electoral del Estado de Coahuila de Zaragoza.
b) Instituto: El Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Coahuila.

c) Consejo General: El Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de
Coahuila.

d) Consejeros Electorales: Los Consejeros Electorales que integran el Consejo General del Instituto.

e) Consejeros Representantes: Los Consejeros Representantes de los Partidos Politicos ante el
Consejo General del Instituto.

f) Consejero Presidente: El Consejero Presidente del Consejo General del Instituto.
g) Secretario Ejecutivo: el Secretario Ejecutivo del Instituto y del Consejo General.

Articulo 4. La interpretacion de las disposiciones de este reglamento se hard conforme a los criterios
gramatical, sistematico y funcional; atendiendo en todo caso a las disposiciones constitucionales y del
Cdédigo que reglamenta.

Articulo 5. Los casos no previstos en este Reglamento seran resueltos por el Consejo General,
respetando lo establecido en el Cédigo.

Articulo 6. El personal del Instituto, sin distincion alguna, esta obligado a cumplir y a hacer cumplir, en el
ambito de su responsabilidad, las normas constitucionales y legales que rigen los procesos electorales
en el Estado de Coahuila. El personal que integre el Servicio Profesional Electoral se regira por las
disposiciones del Estatuto correspondiente.



Titulo Segundo
Integracion y Funcionamiento Del Instituto

Articulo 7. Conforme a lo dispuesto por el articulo 67 del Cddigo, el Instituto es depositario de la
autoridad electoral, dentro del régimen interior del Estado, es responsable del ejercicio de la funcién
estatal de organizar las elecciones y los procedimientos de plebiscito, referéndum e iniciativa popular,
asi como de la vigilancia y fiscalizacién de los recursos de los partidos politicos, en su ambito de
competencia.

Los fines del Instituto son los establecidos en parrafo 1 del articulo 68 del Cédigo, y sus principios
rectores son los establecidos en el parrafo 2 del mismo articulo.

El Instituto ejercerd sus atribuciones a través de:
l. Organos de Direccidn:

1. ElConsejo General;y
2. LaPresidencia del Consejo.

Organos Ejecutivos:

A. Centrales:
1. Junta General Ejecutiva;
2. Secretaria Ejecutiva;
3. Unidad de Fiscalizacion; y
4. Direcciones Ejecutivas
5. Organos Técnicos

B. Desconcentrados:

1. Centro de Investigacion y de Estudios Estratégicos en Materia Electoral y de Participacién
Ciudadana.

2. Comités municipales y distritales electorales; y
3. Mesas Directivas de Casilla

ll.  Organo de Control:

1. Contraloria Interna

Todos los drganos del Instituto funcionardn de manera permanente a excepcidon de los Comités
Electorales y las Mesas Directivas de Casilla, los cuales se instalaran durante los Procesos Electorales.

La Secretaria Ejecutiva sera responsable de proveer a los drganos ejecutivos desconcentrados de los
recursos econdémicos, materiales y humanos para el oportuno y eficiente desempefio de sus tareas,
atendiendo a las disponibilidades presupuestales.



Articulo 8. El Instituto contara con los siguientes drganos técnicos permanentes:
a) Departamento de Comunicacion Social;
b) Departamento de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
c) Departamento de Sistemas; y
d) Departamento de Documentacion y Archivo.

Los 6rganos técnicos estaran adscritos a la Secretaria Ejecutiva de la que dependerdn jerarquicamente,
salvo el departamento de Comunicacién Social, cuyo titular dependera del Consejero Presidente.

El Consejo General, a propuesta del Secretario Ejecutivo, podrd aprobar la creacién de otros érganos
técnicos, atendiendo las disponibilidades presupuestarias.

Articulo 9. Durante los procesos electorales estatales el Instituto, a través de la Secretaria Ejecutiva,
dispondrd lo conducente para la contratacién y pago del personal temporal necesario para tales efectos.
El personal asi contratado lo sera por tiempo determinado y tarea especifica, sin que con tal motivo los
asi contratados sean considerados parte del Servicio Profesional Electoral. En todo caso se estara a las
disponibilidades presupuestales.

Articulo 10. La Unidad de Fiscalizacién de los Recursos de los Partidos Politicos y la Contraloria Interna
del Instituto se regirdn, en lo conducente, por lo dispuesto en el Cédigo Electoral, en el presente
Reglamento y por los acuerdos del Consejo General.

Capitulo Primero
De los 6rganos de direccion

Seccion Primera
Consejo General y sus comisiones

Articulo 11. El Consejo General es el érgano superior de direccidon del Instituto, sus resoluciones y
acuerdos son de cumplimiento obligatorio para los demas drganos del Instituto.

Articulo 12. El Consejo General se integra conforme a lo dispuesto por el Cédigo y sus facultades son las
sefialadas en el mismo ordenamiento.

Articulo 13. El Consejo General integrara las comisiones permanentes que dispone el parrafo 1 del
articulo 80 del Cddigo, asi como aquéllas que de caracter temporal requiera para el ejercicio de sus
atribuciones.

Las comisiones son drganos auxiliares del Consejo General, estardn sujetas a las disposiciones del Codigo
y del presente Reglamento.



Articulo 14. Los Consejeros Electorales se abstendran de conocer asuntos en los que se tenga interés
directo o indirecto, personal o laboral, o que tengan dicho interés su cdényuge, sus parientes
consanguineos en linea recta, sin limitacion de grado, los colaterales dentro del cuarto y los afines
dentro del segundo, quedando impedidos para participar en las discusiones, ya sea en Comisiones o
bien, al momento de la aprobacion por el Consejo General.

Articulo 15. El Consejo General designara, a los consejeros integrantes de las comisiones permanentes,
que durardn en su encargo tres afos. Cada consejero, incluido el Consejero Presidente, podra participar
hasta en tres comisiones permanentes; la presidencia de las comisiones serd rotativa en forma anual.

Articulo 16. El Consejo General integrara las comisiones con caracter temporal que estime necesarias
para el debido funcionamiento del Instituto, con la finalidad de atender los asuntos que les sean
encomendados.

Articulo 17. A partir del inicio de los procesos electorales locales, el Consejo General integrara las
siguientes comisiones:

a) De Capacitacidn y Organizacidn Electoral; y
b) De Acceso de los Partidos Politicos a Radio y Televisidn.

Las comisiones antes referidas, iniciaran sus trabajos antes del inicio del proceso electoral respectivo,
con la finalidad de dar cumplimiento a las disposiciones sefialadas en el Cédigo Electoral.

Para cada proceso electoral los integrantes de la Comisién de Lista Nominal y Participacién Ciudadana
integraran la Comisién de Capacitacién y Organizacidn Electoral asi como la Comisién de Acceso de los
Partidos Politicos a Radio y Television.

Articulo 18. Las atribuciones de las comisiones permanentes y de las que se constituyan para los
procesos electorales seran las establecidas en el Cddigo o en los acuerdos del Consejo General. Las
comisiones temporales tendran las atribuciones u objetivos que sefialen los acuerdos de su creacién.

Articulo 19. Todos los integrantes de las comisiones tendran derecho a voz; solamente los consejeros
electorales integrantes de la comisién tendran derecho a voto.

Articulo 20. Las comisiones contaran con los recursos humanos, financieros y materiales que acuerde el
Consejo, en atencidén a las necesidades de las propias Comisiones, al presupuesto del Instituto asi como
a las disposiciones establecidas en el Cédigo.

Articulo 21. Las comisiones contaran con un secretario técnico, que serd responsable de preparar el
orden del dia, levantar el acta de las sesiones, preparar los proyectos de acuerdo o dictamen, llevar el
archivo, y en general auxiliar al presidente.

El Contralor Interno podra asistir a las reuniones de la Comisidn de Administracién y Servicio Profesional,
contando solamente con derecho a voz.

Articulo 22. Las comisiones podran reunirse tantas veces como sea necesario para el deshago de los
asuntos a su cargo.



Los consejeros que no formen parte de alguna comisién, podran asistir a las reuniones que sean
convocadas por el presidente de la comisidn correspondiente.

Las reuniones se llevaran a cabo atendiendo el orden del dia, enviado previamente a los integrantes de
cada comision.

El presidente de cada comisién deberd convocar a las sesiones con al menos 24 horas de anticipacion,
salvo los casos urgentes.

En caso de que alguno de los consejeros propietarios no pudiere asistir a la reunién podra designar al
consejero electoral propietario que lo supla a efecto de que se pueda llevar a cabo dicha reunioén.

Articulo 23. Las comisiones en las que no participen representantes de los partidos politicos, notificaran
a éstos los acuerdos en que estén relacionados sus prerrogativas o sus derechos; la notificacién se hara
por escrito a la representacion general de cada partido politico ante el Consejo General.

Los asuntos internos o de cardcter administrativo de cada comision, serdn resueltos por sus integrantes
sin necesidad de aprobacion por el Consejo General.

Articulo 24. En los asuntos de su competencia, o en aquéllos que les sean encomendados por el Consejo
General, las comisiones emitiran un acuerdo que contendra la fundamentacion legal, los motivos y
sentido de lo que se propone y los puntos resolutorios, para ser sometidos a la discusién y votacion del
Consejo General.

Articulo 25. Los presidentes de las comisiones comunicardn al Presidente del Consejo el estado que
guarden los asuntos que les fueron encomendados, para que en el caso de encontrarse en estado de
resolucién, éste los incluya en el orden del dia de la sesién inmediata siguiente para someter a votacion
del Consejo General el acuerdo de comision correspondiente.

Articulo 26. El Secretario Ejecutivo brindara a las comisiones el auxilio que requieran para el desempefio
de sus atribuciones.

Seccidn Segunda
Junta General Ejecutiva

Articulo 27. La Junta General Ejecutiva es el drgano ejecutivo central del Instituto, de naturaleza
colegiada, integrado conforme a lo establecido en el parrafo 1 del articulo 89 del Cédigo.

A convocatoria del Secretario Ejecutivo, participaran en las sesiones de la Junta, con voz y sin voto, el
titular de la Unidad de Fiscalizacién y el Contralor Interno.

Articulo 28. La Junta General Ejecutiva sesionard, de manera ordinaria, dentro de los primeros 5 dias de
cada mes; su presidente podrd convocar a sesiones extraordinarias.

Articulo 29. Las reuniones de la Junta General Ejecutiva tendran como principal objetivo el
cumplimiento de las atribuciones que sefiala el parrafo 2 del articulo 89 del Cédigo, asi como establecer



las directrices y estrategias dirigidas a cumplir con el calendario y programa operativo anual del
Instituto, asi como revisar los avances del mismo.

Articulo 30. Los titulares de las Direcciones Ejecutivas y el de la Unidad de Fiscalizacién deberan
entregar a la Secretaria Ejecutiva un proyecto de calendario, asi como un programa operativo anual.

El calendario y programa operativo anual a que hace referencia el parrafo anterior deberan entregarse
dentro de las dos primeras semanas de agosto del afio previo al de su aplicacién.

Seccidn Tercera
Secretaria Ejecutiva

Articulo 31. La Secretaria Ejecutiva es el drgano central ejecutivo de caracter unipersonal, encargado de
conducir la administracién y supervisar el desarrollo de las actividades de los drganos ejecutivos y
técnicos del Instituto, de conformidad con las disposiciones aplicables. Su titular es el Secretario
Ejecutivo.

Articulo 32. El Secretario Ejecutivo ejercera las atribuciones que le senala el articulo 88 y demas
correlativos del Cdodigo, y las que le encomienden el Consejo General, la Junta General Ejecutiva o las
Comisiones.

Seccion Cuarta
Direcciones Ejecutivas

Articulo 33. Las direcciones ejecutivas dependeran jerarquica y operativamente del Secretario Ejecutivo,
y tendran las atribuciones que les confiere el Cddigo.

El Consejo General, a propuesta del Secretario Ejecutivo y por mayoria de votos, nombrard a los
directores ejecutivos.

Los directores ejecutivos deberdn satisfacer los mismos requisitos que el Cddigo establece para los
consejeros electorales del Consejo General.

Articulo 34. Cada una de las direcciones ejecutivas ejercera las atribuciones que sefala el Cddigo,
informando permanentemente a la Secretaria Ejecutiva de los asuntos bajo su competencia. Cuando las
direcciones deban presentar al Consejo General, o a la Junta General Ejecutiva asuntos para la
resolucién en dichos drganos, lo haran mediante un proyecto de acuerdo que deberad contener sus
fundamentos legales, las motivaciones en que se funda y los puntos resolutivos.

Articulo 35. En el desempefio de sus atribuciones, las direcciones ejecutivas mantendran comunicacion
permanente con las comisiones del Consejo General que correspondan a su ambito de competencia. Los
consejeros electorales se abstendran de interferir en el desempefio de las atribuciones legales de las
direcciones.

Articulo 36. Los directores ejecutivos acordaran sobre los asuntos de su competencia con el Secretario
Ejecutivo, que en todo momento podra requerirles informacién y documentos.



Articulo 37. Las Direcciones Ejecutivas son las siguientes:

V.

Direccidn Ejecutiva de Administracion.
Direccidn Ejecutiva de Asuntos Juridicos
Direccién Ejecutiva de Organizacién, Capacitacién y Participacion Ciudadana

Direccién Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos

Articulo 38. La Direccién Ejecutiva de Administracion ademas de las atribuciones contenidas en el
Cédigo Electoral tendra las siguientes:

VI.

VII.

VIII.

Xl

XIl.

Coadyuvar en la elaboracion del anteproyecto de presupuesto anual de Egresos del Instituto;

Informar al Consejero Presidente y a la Comision de Administracién y Servicio Profesional sobre
el gasto efectuado por el Instituto, presentando los estados financieros que contendra el
balance, un estado de ingresos y egresos y el avance presupuestal;

Ejecutar lo dispuesto en las circulares y los manuales que contengan las politicas generales,
criterios técnicos y lineamientos a los que se sujetardn los programas de administracion de
personal, recursos materiales y servicios generales, recursos financieros y de organizacién del
Instituto;

Coadyuvar en el ejercicio del presupuesto del Instituto, aplicando los lineamientos
administrativos que al efecto apruebe la Comisién de Administracién y Servicio Profesional;

Llevar el archivo del personal del Instituto; (altas, bajas e incidencias);

Efectuar las adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos y contratacion de servicios
necesarios para el buen funcionamiento del Instituto que en su caso autorice el Consejo General
o la Comisién de Administracion y Servicio Profesional.

Abastecer los materiales y servicios requeridos por los drganos de Direccion, operativos y
técnicos del Instituto;

Llevar el registro de los bienes propiedad del Instituto;

Realizar los tramites administrativos de contratacidn de los servidores publicos del Instituto;
Elaborar las ndminas del personal de base y eventual adscritos a los distintos érganos del
Instituto, incluyendo el calculo, retencién y entero de los impuestos y aportaciones de seguridad

social que correspondan;

Asistir al Presidente del Consejo, la Secretaria Ejecutiva y a la Comisiéon de Administracion y
Servicio Profesional en los actos que se desprendan de sus funciones;

Establecer y operar los sistemas administrativos para el ejercicio y control del presupuesto;



XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

Atender las necesidades administrativas de los érganos del Instituto;

Suministrar a los partidos politicos nacionales o locales con registro, el financiamiento publico al
qgue tienen derecho en coordinacidn con la Direccién Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos
Politicos.

Llevar la Contabilidad del Instituto;

Elaborar los contratos de arrendamiento de los inmuebles que seran sede de los Comités
Electorales Municipales y Distritales;

Cuidar el adecuado uso de los recursos de los que se dispongan;

Elaborar los informes de avances de gestidon cuatrimestral asi como aquellos que solicite el
Contralor a través de la Secretaria Ejecutiva.

Fungir como secretario técnico de la Comisidon de Administracién y Servicio Profesional.

Apoyar a la Secretaria Ejecutiva en la aplicacidon y cumplimiento de las disposiciones relativas del
Servicio Profesional Electoral.

Elaborar los informes de la cuenta publica.

Articulo 39. Direccién Ejecutiva de Asuntos Juridicos ademas de las atribuciones contenidas en el
Cddigo Electoral tendra las siguientes:

VI.

Elaborar el proyecto de calendario de actividades para los procesos electorales para someterlos
a la consideracion del Consejo General, a través de la Secretaria Ejecutiva.

Elaborar los proyectos de informes circunstanciados con motivo de los medios de impugnacion,
para su presentacion a la Secretaria Ejecutiva.

Llevar a cabo el tramite de los medios de impugnacion ante el Tribunal Electoral del Poder
Judicial del Estado de Coahuila.

Coadyuvar con la Comisién de Quejas y Denuncias en el tramite de los procedimientos
administrativos sancionadores..

Elaborar los proyectos de resolucién de los procedimientos administrativos sancionadores, para
someterlos a la consideracidn del Consejo General, a través de la Comisidn de Quejas y
Denuncias.

Organizar el archivo de la Direccién para su posterior incorporacién al archivo general del
Instituto.



VII.

VIII.

Xl

X1l

XIII.

XIV.

Asesorar a los Comités Electorales en el desarrollo de sus actividades durante los procesos
electorales.

Elaborar proyectos de los convenios de colaboracién que celebre el Instituto con otras
autoridades, universidades u otros organismos, para someterlos a la aprobaciéon del Consejo

General, por conducto de la Secretaria Ejecutiva.

Supervisar y vigilar las actividades del Departamentos de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

Realizar la sintesis semanal de resoluciones del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion.

Realizar las actividades relacionadas con el registro de observadores electorales.
Fungir como secretario técnico de la Comisidn de Quejas y Denuncias.

Informar a las Comisiones el estado que aguardan las actuaciones del Instituto ante las
instancias jurisdiccionales.

Asistir al Presidente del Consejo, la Secretaria Ejecutiva y a la Comision de de Quejas y
Denuncias en los actos que se desprendan de sus funciones;

Articulo 40. Direccidon Ejecutiva de Organizacidn, Capacitacion y Participacion Ciudadana ademas de las
atribuciones contenidas en el Cédigo Electoral tendra las siguientes:

VI.

VII.

Proponer el proyecto de distritacion en base al articulo 15 del Cddigo Electoral para su
presentacion a la Comisidn de Lista Nominal y de Participacién Ciudadana.

Realizar las propuestas de los formatos de la documentacion electoral, asi como los catdlogos
que faciliten su elaboracidn;

Proveer los catalogos graficos necesarios para la elaboracién de la documentacién electoral

Apoyar en las labores del sorteo de letra con que inicia el apellido de los ciudadanos que seran
insaculados y mes de nacimiento.

Llevar a cabo cursos de capacitacidn a ciudadanos insaculados y ciudadania en general segun el
caso.

Supervisar conforme a lo establecido por el Cédigo Electoral los lugares que donde se instalaran
las mesas directivas de casilla.

Proponer el programa de capacitacion que contendra las modalidades, tiempos y técnicas
usadas para impartir la capacitacién electoral.



VIII.

Xl

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXI1.

XXIII.

Ejecutar el programa de capacitacién aprobado por el Consejo General, que lleven a cabo los
Comités Electorales.

Proponer el proyecto de difusion de los derechos electorales y de la participacion de los
ciudadanos.

Proponer el reclutamiento del personal para el operativo de armado de paquetes electorales y
supervisar la debida integracién y distribucion a los Comités Electorales de los mismos.

Proponer la planeacién del operativo de traslado de paquetes de votacion de los comités del
Instituto.

Proponer a la Secretaria Ejecutiva el operativo de distribucion de material electoral asi como
realizar todas las actividades para la consecucién del mismo.

Llevar a cabo el procedimiento de reclutamiento y seleccidon de supervisores y capacitadores
electorales.

Coordinar las actividades de concentraciéon y captura de informacion del programa de
capacitacién y en coordinacién con el departamento de sistemas.

Promover entre la poblacion, el ejercicio de los derechos ciudadanos y el cumplimiento de sus
obligaciones como electores.

Coordinar e impulsar los programas de Educacién Civica, Promocién y Difusion de la Cultura
Civica Democratica, para contribuir a la formacién civica del ciudadano de Coahuila.

Coordinar el trabajo en conjunto con otras instancias publicas y privadas, que favorezcan el
acercamiento de la labor del Instituto en los diversos ambitos de la vida social.

Coadyuvar en la organizacion de las actividades de caracter publico que celebra el Instituto para
extender su labor a la sociedad en general, tales como conferencias, presentaciones, sesiones

solemnes y eventos de capacitacion.

Proponer el material de divulgacion del instituto como tripticos, folletos, videos y otras
publicaciones, que promuevan el trabajo del Instituto.

Ejecutar e impulsar programas educativos aprobados por el Consejo General a través de
diversos modelos (diplomados, cursos, maestrias, talleres) que estimulen la investigaciéon y el
estudio en materia democratica.

Elaborar el Programa de Participacién Ciudadana.

Llevar a cabo las actividades relacionadas con las solicitudes de plebiscito y referendo.

Coordinar los procedimientos de plebiscito, referendo y de integracion y seguimiento de los
Consejos de Participacion Ciudadana, de acuerdo con los lineamientos establecidos para tal fin.



XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

Distribucion de cargas de trabajo para cada capacitador electoral.
Mantener actualizada la cartografia electoral.

Fungir como secretario técnico de la Comisidon de Organizacidn y Capacitacion Electoral asi como
de la Comisién de la Lista Nominal y Participacion Ciudadana.

Asistir al Presidente del Consejo, la Secretaria Ejecutiva, a la Comision de Organizacion vy
Capacitacion Electoral y a la Comisidn de la Lista Nominal y Participaciéon Ciudadana en los actos
gue se desprendan de sus funciones;

Articulo 41. Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos ademas de las atribuciones
contenidas en el Cédigo Electoral tendra las siguientes:

VI.

VII.

VIIL.

Determinar el monto del financiamiento publico por distribuir entre los partidos politicos.

Entregar cada mes, el financiamiento publico ordinario para actividades permanentes y el
correspondiente a las precampanas y campanas, a los representantes acreditados ante el
Instituto para recibir prerrogativas, elegidos previamente por cada uno de los partidos politicos,
conforme sus reglamentos o estatutos.

Elaborar los recibos correspondientes con el nombre y firma del representante acreditado ante
el Instituto para recibir prerrogativas, anexando copia de la credencial de elector del mismo.

Realizar la propuesta del catdlogo de estaciones de radio y canales de televisidon con cobertura
en Coahuila, con apoyo del Departamento de Comunicacion Social, para proponerlo al Comité
de Radio y Television del Instituto Federal Electoral.

Realizar ejercicios de pautas para la asignacion de tiempo en radio y televisidn para los partidos
politicos conforme el Cdédigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales y el
reglamento de radio y television.

Elaborar el proyecto de acuerdo relacionado con las solicitudes de coalicién que presenten los
partidos politicos.

Elaborar el proyecto de acuerdo de procedencia o improcedencia de las solicitudes de registro
de las organizaciones de ciudadanos que pretendan constituirse como partido politico o como
asociacion politica estatales, en términos del Cdédigo, para someterlo a la consideracion del
Consejo General, por conducto del Secretario Ejecutivo.

Elaborar el proyecto de acuerdo de pérdida de registro o acreditacion del partido politico
estatal, o asociacién politica estatal, para someterlo a consideracion de la Comision de

Prerrogativas y Partidos Politicos, por conducto del Secretario Ejecutivo.

Elaborar los proyectos de acuerdo relacionados con topes de gastos de precampaiia y campafia,
para someterlos a consideracion del Consejo General, por conducto del Secretario Ejecutivo.

Fungir como secretario técnico de la Comisidn de Prerrogativas y Partidos Politicos.



XI. Asistir al Presidente del Consejo, la Secretaria Ejecutiva y a la Comisién de Prerrogativas y
Partidos Politicos en los actos que se desprendan de sus funciones;

Seccion Quinta
Unidad de Fiscalizacion

Articulo 42. La Unidad de Fiscalizacién de los Recursos de los Partidos Politicos es el érgano ejecutivo
central del Instituto que tiene a su cargo la recepcion y revision integral de los informes que presenten
los partidos respecto del origen y monto de los recursos que reciban por cualquier modalidad de
financiamiento, asi como sobre su destino y aplicacion.

En el ejercicio de sus atribuciones, la Unidad contard con autonomia de gestidon y su nivel jerarquico sera
equivalente al de direccién ejecutiva del Instituto.

La Unidad de Fiscalizacién solicitara el apoyo y celebrard, en su caso, los convenios necesarios con su
homodloga en el Instituto Federal con la aprobacién del Consejo General, a fin de superar las limitaciones
establecidas por los secretos bancario, fiduciario o fiscal.

Articulo 43. La Unidad de Fiscalizacién ejercerd las atribuciones que establece el articulo 50 del

Cddigo, ademas de las siguientes:

I. Vigilar que los partidos politicos, coaliciones, organizaciones de ciudadanos que pretendan
obtener el registro como partido politico, agrupaciones politicas y organizaciones de
observadores electorales, se ajusten a las disposiciones previstas en el Cdédigo y en el
Reglamento aplicable, en la obtencién, aplicacién, comprobacién y justificacién de sus ingresos y
egresos, asi como en la presentacion de los informes respectivos;

Il. Implementar un sistema de control de inventarios de bienes muebles e inmuebles de los
partidos politicos y autorizar la baja de estos.

Ill. Aplicar en su revision, técnicas de auditoria propuestas por el Colegio de Contadores Publicos,
Asociacion Civil en observancia con las Normas de Informacion Financieras (NIF);

IV. Establecer los criterios para las visitas de verificacion de informacidn y auditorias,
procedimientos, métodos y sistemas necesarios para la revisién y fiscalizacion de los ingresos y
egresos de los partidos politicos, candidatos y precandidatos, con el fin de corroborar el
cumplimiento de sus obligaciones y la veracidad de sus informes asi, como las investigaciones
gue considere necesarias para el correcto ejercicio de su funcion fiscalizadora.



V. Expedir manuales sobre las disposiciones de la reglamentacion aplicable.

VI. Elaborar los proyectos de acuerdo relativos a los estados financieros de los partidos politicos,
coaliciones, agrupaciones politicas, observadores electorales sobre los ingresos y egresos
ordinarios, precampanas y campaias que presenten.

VIl. Promover el valor de la transparencia y rendicidon de cuentas de los partidos politicos.

VIIl. Cumplir y hacer cumplir las normas y procedimientos previstos en la reglamentacién
correspondiente.

IX. Acordar con la Secretaria Ejecutiva del Instituto los asuntos de su competencia.

X. Proponer al Consejo reformas al presente Reglamento, y

XI. Las que le confieren el Cédigo Electoral, el Consejo General, el Reglamento de Fiscalizacion vy las
demads que por la naturaleza del cargo se desprendan.

Articulo 44. Su estructura administrativa serd la que determine conforme a las disponibilidades
presupuestales aprobadas por el Consejo General, que en todo caso deberd garantizar la autonomia de
gestion y el cumplimiento de las atribuciones encomendadas por el Cédigo a dicha Unidad.

Seccion Sexta
Contraloria Interna

Articulo 45. La Contraloria Interna es el drgano encargado del control, fiscalizacidn y vigilancia de los
recursos del Instituto; en el ejercicio de sus atribuciones, estd dotada de autonomia técnica y de gestidn
para decidir sobre su funcionamiento y resoluciones; su titular esta adscrito administrativamente a la
presidencia del Consejo y mantendra la coordinacidon técnica con la Auditoria Superior del Estado.

El titular de la Contraloria serd denominado “Contralor Interno” y tendra un nivel jerarquico equivalente
a director ejecutivo.

El contralor sera designado por el Congreso del Estado en los términos dispuestos por el parrafo 3 del
articulo 271 del Cédigo, durard en su encargo siete afios y podra ser reelecto por una sola vez.

Quien resulte electo rendira la protesta de ley ante el Consejo General del Instituto.

La Contraloria contard con la estructura orgdnica, personal y recursos que apruebe el Consejo General a
propuesta del Contralor Interno, atendiendo en todo caso a las disponibilidades presupuestarias.



En su desempefio, la Contraloria se sujetara a los principios de imparcialidad, legalidad, objetividad,
certeza, honestidad, exhaustividad y transparencia.

Articulo 46. El Contralor Interno tiene la facultad de solicitar y obtener de los 6rganos, areas ejecutivas y
servidores publicos del Instituto, la informacién y documentacién necesaria para el cumplimiento de sus
obligaciones.

Con el propésito de cumplir los objetivos del drea y darle viabilidad al trabajo se faculta al Auditor “A”
entre otros para:

e Suscribir los oficios de requerimientos de informacion a las aéreas del Instituto
e Suscribir las actas de apertura de las auditorias.

e Suscribir pliegos de observaciones.

e Suscribir las actas de entrega recepcion.

e Las que le delegue el Contralor Interno.

Asi mismo, el Contralor Interno para el ejercicio de las facultades que le confiere el cddigo citado,
nombrard a un integrante de su drea para que lo sustituya en su ausencia y cuando asi lo amerite, en las
reuniones de las comisiones a que sea convocado, mediante oficio de comisidn para tal efecto.

Capitulo Segundo
Organos Desconcentrados
Seccién Unica
Comités Electorales

Articulo 47. Los comités distritales y municipales electorales entraran en receso al concluir el proceso
electoral, pero el Presidente del Instituto podra convocarlos a periodos extraordinarios de trabajo y, en
todo caso, para el caso de elecciones extraordinarias.

Articulo 48. Los comités electorales contardn con el personal técnico y administrativo que requieran
para el ejercicio de sus atribuciones, conforme a lo que acuerde el Consejo General a propuesta de la
Junta.

Articulo 49. Cuando los integrantes de los comités electorales, propietario y suplente, no acepten
ejercer su funcién por cualquier causa, la Comisién de Capacitacion y Organizacidn Electoral propondrd a
la Secretaria Ejecutiva y ésta a su vez al Consejo General, de inmediato, a quienes deban ocupar la
vacante; los propuestos deberan cumplir los requisitos establecidos en el Cédigo.

En los casos de ausencia temporal del consejero propietario, se llamara al suplente, y en ausencia de
éste, se procedera conforme a lo dispuesto en el parrafo anterior.



La ausencia, sin causa justificada, por parte de un consejero, a tres sesiones del drgano de que forme
parte, se entenderd como ausencia definitiva, debiéndose proceder conforme a lo establecido en los
parrafos anteriores.

Capitulo Tercero
Mesas Directivas de Casilla

Articulo 50. Las mesas directivas de casilla son los dérganos electorales integrados por ciudadanos,
facultados para recibir la votacion y realizar el escrutinio y cdmputo en cada una de las secciones
electorales en que se divida el Estado.

Las mesas directivas de casilla se integraran y funcionaran conforme a lo dispuesto por el Cédigo.

El Instituto proporcionara a los ciudadanos que resulten seleccionados como aspirantes a integrar las
mesas directivas de casilla, la capacitacion que requieran para el ejercicio de sus atribuciones y a los que
resulten designados les proporcionara el apoyo para su alimentacién el dia de la jornada electoral.

) Capitulo Cuarto
Organos Técnicos Permanentes
Articulo 51. El Instituto contard con drganos técnicos permanentes, que seran:
a) Departamento de Comunicacidn Social;
b) Departamento de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
c) Departamento de Sistemas; y
d) Departamento de Documentacion y Archivo.

Los drganos técnicos permanentes dependerdn operativamente de la Secretaria Ejecutiva, salvo lo
establecido en el articulo 8 de este Reglamento.

Cada departamento tendra un titular que se denominara “Jefe de Departamento” y contara con el
personal estrictamente necesario para el desarrollo de sus funciones, conforme apruebe la Junta
General Ejecutiva, atendiendo las disponibilidades presupuestarias.

Seccion Primera
Departamento de Comunicacion Social

Articulo 52. El departamento de Comunicacion Social tendra la funcion de difundir las actividades del
Instituto y de sus érganos centrales y desconcentrados, manteniendo el enlace permanente con los
medios de comunicacidn social.



Articulo 53. El departamento de Comunicacién Social tendra las atribuciones siguientes:

VI.

VII.

VIIL.

XI.

XIl.

XIII.

Auxiliar en sus actividades a la Direccidn Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos en lo
relacionado con el acceso de los partidos politicos a radio y television.

Elaborar el catdlogo de estaciones de radio y canales de television con cobertura en el Estado,
para su aprobacion por el Consejo General del Instituto.

Auxiliar a la Comision de Acceso de los Partidos Politicos a Radio y Television del Instituto en las
labores encaminadas al monitoreo.

Coadyuvar a la Secretaria Ejecutiva y a la Direccién Ejecutiva de Organizacién, Capacitacion y
Participacion Ciudadana en la elaboracidn, organizacién y aplicacion de las campaias de
promocién del voto con motivo de los procesos electorales.

Dirigir y organizar el procedimiento de contratacién de propaganda de partidos politicos en
medios impresos durante los procesos electorales.

Realizar boletines de prensa con las actividades realizadas por el Instituto.
Elaborar y mantener actualizado el Directorio de medios de comunicacién.

Llevar a cabo la cobertura de eventos relevantes o afines con la materia electoral que se lleven a
cabo en la entidad.

Realizar una sintesis informativa diaria de los medios impresos mas importantes del estado,
clasificAndola para posteriormente ser archivada en este Departamento.

Coadyuvar con la Comision de Acceso a Radio y Televisidon en la organizacidon de los cursos o
talleres para medios de comunicacidn.

Realizar las labores necesarias para la creacion del archivo fotografico y videografico del
instituto.

Coordinar las actividades encaminadas a realizar un instrumento de difusion mensual del
Instituto.

Las demas funciones que le confieran el presente Reglamento y la normatividad aplicable.

Seccién Segunda
Departamento de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

Articulo 54. El departamento de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica sera responsable del

cumplimiento de las obligaciones que en la materia establece el Cédigo y la ley en la materia; asi como



de tramitar, de manera supletoria, con los partidos politicos, las solicitudes de informacion que,

respecto de aquéllos, presenten los interesados.

Su titular deberd coordinarse con el Departamento de Sistemas para garantizar que la informacién

publica del Instituto sea difundida a través de la pagina electrénica del mismo.

Articulo 55. El departamento de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica sera el responsable de

llevar a cabo las siguientes actividades:

VI.

VII.

VIII.

Recopilar informacién de cada una de las Direcciones del Instituto para dar cumplimiento a la
publicacién de informacidon minima en el sitio oficial de Internet

Administrar el Sistema Infocoahuila.

Calendarizar las solicitudes presentadas tanto por el Sistema Infocoahuila y las que son recibidas
directamente en el Instituto.

Elaborar un fichero clasificado por Direcciones con la informacién reservada.

Elaborar el informe mensual de solicitudes para el Instituto Coahuilense de Acceso a la
Informacién, de acuerdo con la Nueva Ley de Acceso a la Informacién y Proteccidon de Datos
Personales para el Estado de Coahuila.

Realizar las actividades necesarias para la administracion del archivo de esta Unidad.
Realizar el tramite de recursos de reconsideracidn ante el Instituto.

Las demas funciones que le confieran el presente Reglamento y la normatividad aplicable.

Seccidén Tercera
Departamento de Sistemas

Articulo 56. El departamento de Sistemas sera el responsable de proporcionar el soporte técnico para la

correcta operacidon de los sistemas informdticos con que cuente el Instituto; de presentar el proyecto

para la instrumentacion del sistema de informacién de la jornada electoral y del Programa de Resultados

Preliminares, y en general de todo lo relativo a las adquisiciones de equipos y programas informaticos,

para lo cual actuard como érgano de consulta de la Junta General Ejecutiva.

Tendrad a su cargo el contenido de la pagina oficial de Internet del Instituto en coordinacion con el

Departamento de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del propio Instituto.

Articulo 57. El departamento de Sistemas sera el responsable de llevar a cabo las siguientes actividades:



VI.

VII.

VIII.

Actualizar de manera permanente el sitio oficial de internet del Instituto en coordinacién
permanente con el Departamento de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica.

Revisar periddicamente los equipos de computo del personal del Instituto procurando que estos
se encuentren en éptimas condiciones para su correcto desempeno.

Actualizar los programas de cémputo
Revisar permanentemente la red de internet

Desarrollar y vigilar el correcto funcionamiento del Sistema Integral de Informacién Electoral
para los Procesos Electorales en coordinacion con la Direccidn de Organizacién, Capacitaciéon y
Participacién Ciudadana.

Elaborar un manual de usuario que contenga a detalle y con ejercicios, las instrucciones
necesarias para que los capturistas operen el sistema integral en los Comités Electorales.

Preparar el operativo para proveer de equipos de cémputo y mobiliario a los Comités
Electorales, en coordinacién con la Direccidon Ejecutiva de Administraciéon

Supervisar y ejecutar la implementaciéon del Programa de Resultados Preliminares.

Llevar a cabo las actividades necesarias para la celebracién de elecciones con urna electrénica
que le sean solicitadas al Instituto.

Seccidén Cuarta
Departamento de Documentacion y Archivo

Articulo 58. El Departamento de Documentacion y Archivo es responsable de la gestidn y proteccidn de
la informacidn documental y del archivo del Instituto, asi como del registro de los bienes materiales que
conforman el patrimonio del mismo.

Articulo 59. El Departamento de Documentacion y Archivo tendra las siguientes atribuciones:

Organizar, registrar y remitir el patrimonio documental del Instituto.

Establecer un sistema de control de los documentos con los que cuenta el Instituto.

Llevar el control de los oficios que se envian a otros organismos, instituciones y a particulares.
Supervisar el préstamo de documentos.

Coadyuvar en el desarrollo de las funciones de la Secretaria Ejecutiva para la organizacion,
preparacion y culminacion de las actividades relacionadas con las sesiones del Consejo General.



VL. Rendir los informes que le sean solicitados por la Presidencia del Consejo y la Secretaria
Ejecutiva relacionados con el control de la documentacién oficial.

VII. Las demas que le seiale el Consejo General, el Consejero Presidente y la Secretaria Ejecutiva.

Articulo 60. El Departamento de Documentacion y Archivo contard con una oficialia de partes que
tendra las siguientes atribuciones:

l. Recibir, registrar y remitir los documentos que ingresen al Instituto.
Il.  Asentar la recepcién de la diversa documentaciéon o paqueteria, mediante sello oficial, fecha y
hora de su recepcién, el nimero de fojas que integren el documento, las copias que corran

agregadas al original y, en su caso el nimero de anexos que lo acompaiien.

lII.  Turnar la correspondencia y la documentacién recibida a la Secretaria Ejecutiva, para su
remisidn a las diferentes areas del Instituto de manera inmediata.

V. Recibir y distribuir la correspondencia y documentacién interna a la Unidad de Documentacion
para su resguardo.

V. Llevar el sistema de control de la documentacion recibida.
VL. Las demas que le seiiale el Consejo General, el Consejero Presidente y la Secretaria Ejecutiva.

Articulo 61. El personal de Departamento de Documentacién y Archivo y de la Oficialia de Partes estaran
obligados a respetar la confidencialidad de los documentos y su contenido.

Articulo 62. El Consejo General, la Junta General, la presidencia del Consejo o el Secretario Ejecutivo,
podran encomendar a los departamentos sefialados en los articulos anteriores, el cumplimiento de otras
tareas necesarias para el mejor funcionamiento del Instituto.

Titulo Tercero
Sesiones publicas del Consejo General

Articulo 63. Las sesiones del Consejo General, serdn ordinarias o extraordinarias.

Son ordinarias aquellas sesiones que se celebren de acuerdo a la periodicidad que establece el Cédigo
Electoral.

Durante el proceso electoral el Consejo General sesionara por lo menos, dos veces al mes, debiendo
mediar entre una y otra al menos una semana.

Son extraordinarias las que con ese caracter se convoquen por el Presidente del Consejo General, por
estimarse necesaria o a peticion formulada por la mayoria de los consejeros electorales y de los
representantes de los partidos politicos, para la debida marcha del Instituto. Dichas sesiones se
realizaran exclusivamente para tratar el asunto para el cual fueron convocados.



Capitulo Primero
Convocatoria a las sesiones

Articulo 64. Las sesiones del Consejo, seran convocadas con al menos dos dias de anticipacion, salvo que
medie causa extraordinaria a juicio del convocante.

Las convocatorias respectivas seran notificadas a los integrantes del Consejo General, por escrito, en las
instalaciones del propio Instituto, o en su caso en el domicilio que para efectos se hubiere sefalado y
conste en el archivo general.

La convocatoria para la sesidn deberd contener el dia y hora en que la misma se deba celebrar, la
mencion de ser ordinaria o extraordinaria, el orden del dia y en su caso, los proyectos que seran
sometidos a discusion.

Tratandose de sesiones extraordinarias, la convocatoria debera realizarse por lo menos con veinticuatro
horas de anticipacién. Sin embargo tratdndose de casos que a consideracién del Presidente del Consejo
lo considere de extrema urgencia o gravedad, podran convocar a sesidn extraordinaria fuera del plazo
sefialado e incluso no sera necesario convocar por escrito cuando se encuentren presentes en un mismo
local todos los miembros del Consejo correspondiente.

Articulo 65. Recibida la convocatoria a una sesidn ordinaria, cualquier integrante del Consejo General,
podra solicitar al presidente la inclusion de un asunto en el orden del dia de la sesién, acompafiando a
su peticion toda la documentacion necesaria para su discusion.

En el caso de las sesiones extraordinarias se estara a lo estrictamente contenido en el orden del dia de la
convocatoria.

Capitulo Segundo
Instalacién y desarrollo

Articulo 66. Para que el Consejo General pueda sesionar, es necesario que estén presentes, cuando
menos, la mayoria de sus integrantes con derecho a voto, entre los cuales se debera encontrar su
presidente.

Articulo 67. El dia fijado para la sesidn, se reunirdn los integrantes del Consejo General. Verificado el
qudrum legal su presidente declarara instalada la sesion.

Articulo 68. Si cumplida la hora prevista para la sesién no se reldne el quérum, se darad un término de
espera de quince minutos. Si transcurrido dicho tiempo aln no se logra el quérum, se hara constar en el
acta tal situacion y se citara de nueva cuenta a los ausentes dentro de las veinticuatro horas siguientes,
guedando notificados los presentes del dia y hora en que se verificara la sesidn a que se convoca, la que



se llevara a cabo con el nimero de integrantes que estén presentes, debiendo estar entre ellos el
presidente.

Articulo 69. Si en el transcurso de una sesion se ausentaren definitivamente de ésta alguno o algunos de
los miembros con derecho a voto, y con ello se interrumpe el quérum legal para continuar con la misma,
el presidente deberd suspenderla y citar para su continuacién dentro de las 24 horas siguientes.

Articulo 70. Las sesiones del Consejo seran publicas.
El publico asistente deberd permanecer en silencio y abstenerse de cualquier manifestacidn.

El presidente decidird cuando, por causas que alteren el orden de la sesidn, a desalojar al publico
asistente, tomando en cuenta previamente, la opinién de los demas consejeros. En caso necesario, el
presidente solicitard el auxilio de la fuerza publica.

Para garantizar el orden el Presidente podra tomar las siguientes medidas:

a) Exhortar a guardar el orden
b) Conminar a abandonar el reciento
c) Solicitar el auxilio de la fuerza publica para restablecer el orden

Las sesiones del Consejo deberan suspenderse por grave alteracién del orden en el salén de sesiones a
juicio del Consejero Presidente, en tal caso deberd reanudarse dentro de las 24 horas siguientes, salvo
gue el Consejo General decida otro plazo para su continuacion.

Articulo 71. Unicamente al inicio de cada sesién ordinaria y antes de la aprobacién del orden del dia los
integrantes del érgano colegiado de que se trate, podran solicitar agregar temas en el apartado de
asuntos generales del orden del dia, debiendo en todo caso especificar el tema a tratar, y en su caso
presentar por escrito el proyecto de resolucion o acuerdo correspondiente. El pleno resolverd lo
conducente y acordado por éste se aprobara el orden del dia con los cambios propuestos.

Articulo 72. Iniciada la sesion del Consejo, el Secretario Ejecutivo dard cuenta con el orden del dia, que
una vez aprobado se desahogard conforme a los puntos que contenga.

Los documentos o proyectos de resolucidn o acuerdo, previamente distribuidos, seran dispensados en
su lectura, pasandose de inmediato a su analisis y discusion.

Articulo 73. Las sesiones del Consejo General no podran exceder de seis horas de duracidn, salvo
cuando se acuerde declararse en sesién permanente. No obstante, por acuerdo de la mayoria de sus
integrantes con derecho a voto, la sesion podra prolongarse por el tiempo que estimen necesario.

En el caso de que alguna sesion se suspenda por exceder del tiempo establecido, serd continuada dentro
de las 36 horas siguientes, salvo que el érgano respectivo acuerde otro plazo para su reanudacion.



Articulo 74. El Consejo General podra declararse en sesién permanente, cuando asi lo estimen
conveniente, para atender los asuntos que por su propia naturaleza o por disposiciéon del Codigo no
deban interrumpirse. El Presidente, previa consulta con los integrantes, podrdn decretar recesos
durante las sesiones permanentes.

Articulo 75. Los integrantes del Consejo sélo podran hacer uso de la palabra con peticién previa al
Presidente. El Secretario Ejecutivo llevara el registro de oradores.

Articulo 76. En la discusion de cada punto del orden el dia, hara uso de la palabra, en primer lugar, el
presidente de la comisidn o el autor de la propuesta sometida a debate; acto seguido se levantara la
lista de oradores los cuales dispondran de hasta ocho minutos para su exposicidon. Después de haber
intervenido todos los oradores en la primera ronda, el Presidente preguntard si el punto estd
suficientemente discutido, si es asi se procederd a la votacién. En caso contrario, se realizard una
segunda ronda. En esta segunda ronda los oradores participaran una sola vez, y sus intervenciones no
podran exceder de cinco minutos. Si el Presidente estima que el punto no ha sido suficientemente
discutido abrira una tercera ronda de tres minutos. Agotada la lista de oradores se pasara a la votacion.
La lista original de oradores sélo podra ampliarse por acuerdo de los consejeros electorales.

Cuando nadie pida la palabra, se procedera de inmediato a la votacién.

A solicitud del Presidente del Consejo, podran exponer los asuntos de su competencia los Directores
ejecutivos, el titular de la Unidad de Fiscalizaciéon o el Contralor Interno. Tratandose del titular de la
Unidad de Fiscalizacidn y del Contralor Interno, el Presidente del Consejo General determinara cuando
deban informar al Consejo sobre los asuntos de su competencia.

Articulo 77. Los oradores no podran ser interrumpidos, salvo por el Presidente, para advertirles que se
ha agotado el tiempo; exhortarlos a que se atengan al tema de la discusion; llamarlos al orden o para
preguntarles si aceptan contestar alguna interpelacion que desee formularle otro integrante del érgano
respectivo, por medio de una mocion, siguiendo las reglas establecidas en este Reglamento.

Si el orador se aparta de la cuestion en debate o incurre en injurias u ofensas a cualquier persona o
institucion, el Presidente lo advertira al orador, si el mismo insiste en su conducta, serd privado de la
palabra en relacién al punto de que se trate.

Capitulo Tercero
Mociones

Articulo 78. Sera mocidn de orden toda proposicién que tenga por objeto solicitar atencion y respeto al
orador; pedir al orador en turno responder preguntas breves y especificas, o cualquier otra por la que se
exija el cumplimiento del Cédigo o del presente Reglamento.



Articulo 79. Toda mocién de orden debera dirigirse al presidente, quien la aceptara o la negara, siempre
gue existan elementos que la ameriten. En caso de que la acepte tomara las medidas pertinentes para
gue se lleve a cabo; de no ser aceptada, la sesidn seguira su curso.

Articulo 80. Cualquier miembro del Consejo General podra presentar mociones suspensivas respecto de
cualquiera de los puntos del orden del dia de la sesién. De aprobarse la mocidn a juicio del Presidente, el
asunto en cuestion serd incluido en sesidn posterior.

Las mociones de orden no podran durar mas de un minuto; aquéllas que tengan por objeto suspender o
posponer un punto del orden del dia no podrdn exceder de tres minutos.

Capitulo Cuarto
Votaciones

Articulo 81. Los acuerdos y resoluciones del Consejo General se tomaran por mayoria de votos de los
miembros con derecho a ello, salvo cuando el Cddigo o este Reglamento dispongan la existencia de
mayoria calificada.

Articulo 82. Las votaciones se realizardan de manera econdmica, a consulta del Secretario Ejecutivo. Si lo
solicita un integrante del drgano respectivo, se haran nominalmente. La eleccién o designacion de
personas debera realizarse por cédula. En todo caso, el Secretario Ejecutivo dard fe de las votaciones y
comunicard su resultado.

Articulo 83. En caso de empate el presidente del drgano correspondiente, tendra voto de calidad.

Articulo 84. En caso de abstencidn, el consejero de que se trate, deberd explicar sus motivos, los cuales
se asentaran en el acta.

Articulo 85. Cuando algun consejero disienta del sentido de la mayoria, podra presentar, en la sesién de
qgue se trate, voto particular por escrito, que sera consignado integramente en el acta de la sesién
respectiva.

Capitulo Quinto
Actas

Articulo 86. De cada sesidon del Consejo General, se levantard un acta que contendrd los datos de
identificacion de la sesion, la lista de asistencia, los puntos del orden del dia, una sintesis de las



intervenciones de sus integrantes y el sentido de su voto, asi como los acuerdos y las resoluciones
aprobadas.

La versidn estenografica de cada sesidon ordinaria o extraordinaria debera ser puesta a disposicion del
interesado dentro de los tres dias siguientes a su celebracion.

Articulo 87. Los acuerdos que el Consejo General tome, tendran plena validez desde el momento en que
sean votados.

Titulo Cuarto
Disposiciones Laborales

Articulo 88. Conforme al articulo 128, parrafo 2, del Cddigo, todo el personal del Instituto serd
considerado de confianza.

El personal adscrito al Servicio Profesional Electoral se regird por lo dispuesto en el Estatuto
correspondiente; seran de aplicacién supletoria, en lo conducente, el Estatuto Juridico para los
Trabajadores al Servicio del Estado y de los Municipios, asi como la Ley de Pensiones y Otros Beneficios
Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado.

El personal que no forme parte del Servicio Profesional Electoral, integrard la rama administrativa y
técnica del Instituto; sus condiciones generales de trabajo se regirdan por lo dispuesto en las leyes
aplicables y al presente Titulo.

Capitulo Primero
Horario de Oficina

Articulo 89. Fuera de los periodos electorales, el horario de atencion al publico de todo drgano del
Instituto sera de lunes a viernes de las 9:00 a las 16:00 horas, debiendo respetarse los dias que la Ley
Federal del Trabajo sefiale como inhabiles.

Dentro del Proceso Electoral estatal, ordinario o extraordinario, todos los dias y horas son habiles para la
interposicion de los recursos; para los efectos anteriores, el Instituto y sus érganos desconcentrados
dispondrdn lo necesario para que la respectiva Oficialia de Partes funcione durante las 24 horas de los
dias en que haya vencimiento de algun plazo, la Comisién de Administraciéon y Servicio Profesional
determinara el horario de trabajo previendo guardias en dias fatales.



Articulo 90. La Comisiéon de Administracion y Servicio Profesional en el mes de diciembre elaborara un
calendario el cual contendrd los dias inhdbiles para el personal del Instituto, fuera de procesos
electorales.

Articulos Transitorios

Primero.- El presente reglamento entrard en vigor a partir de su aprobacién por el Consejo General del
Instituto.

Segundo.- Con motivo de la distritacién, la reestructuraciéon de los Comités Distritales Electorales se
realizard por la Comisidon de Organizacién y Capacitacion Electoral tomando en consideracion a los
integrantes de los veinte Comités Distritales Electorales que se encuentran en receso.

Tercero.- Publiquese el presente Reglamento en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado y difundase
a través de la pagina electrénica del Instituto.

Acuerdo que en esta misma fecha se notifica fijandose cédula en los estrados de este Instituto, en los
términos de los articulos 33 y 34 de la Ley de Medios de Impugnacion en Materia Politico Electoral y de
Participacion Ciudadana para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

Emitido el presente acuerdo se suscribe segun lo estipulado en el articulo 88 numeral 2 inciso g) del
Cddigo Electoral del Estado de Coahuila de Zaragoza.

LIC. JESUS ALBERTO LEOPOLDO LARA ESCALANTE LIC. ROSA MIRELLA CASTILLO ARIAS
PRESIDENTE SECRETARIA EJECUTIVA






